AVIGNON

Ville d'exception

La ville d'Avignon recrute pour sa Direction Générale Adjointe
Ville Durable et Sobre
Pble Exploitation Urbaine et Circulation
Direction des projets d'Exploitation

Poste : Contréleur de travaux f/h
Emploi : Contréleur de travaux
Filiére Technique - catégorie B Technicien

MISSIONS
Mission de la Direction

Vous assurez |'organisation et la conduite des chantiers, vous coordonnez I'activité des
entreprises et contrélez I'exécution des travaux.

Domaine de compétence de la Direction :

La Direction des projets d'Exploitation est chargée des missions suivantes :

v

Préparer et programmer les travaux avec les conducteurs et les chefs de projets (avis
sur les études, visites de terrain, portage des enjeux de la ville (secteur sauvegardé,
fravaux en zones inondables, ...)

Piloter, coordonner, suivre et restituer les différentes interventions des équipes en
régie sur le terrain

Contréler les travaux des entreprises intervenant pour le compte du pdle (voirie,
signalisations, feux tricolores, éclairage public, éclairage des stades, jalonnement
dynamique, bornes, vidéo surveillance et fibre optique, illumination de Noél ...)
Vérifier le respect des regles de I'art par les entreprises lors des travaux : voirie, fravaux
électriques, compactages des tfranchées, finition des travaux, respect des
prescriptions de la ville, respect des délais, ...

Etablir les constats de travaux, les services faits, les états d’acompte et projets de
décomptes

Vérifier la bonne remise en état du domaine public

Controler les travaux pour les opérations d’aménagements urbains de proximité
portées par la direction des projets urbains sur tout le territoire

Coordonner les différents travaux sur le secteur, en appui des techniciens et directeurs
Etudier les demandes de travaux au titre de la circulation (déviations, alternats,
mesures d'exploitation sous chantier) en appui technique des rédacteurs des arrétés
Contréler les dossiers d'exploitations sous chantiers (DESC)

Surveiller et contréler de certains chantiers sensibles d la sécurité routiére la nuit
Participer & la rédaction des cahiers des charges, bordereaux de prix et pieces
administratives d'un marché simplifié pour lancer une consultation et analyser les
offres.

COMPETENCES RECHERCHEES

Savoirs :

Techniques de construction et de réparation de voirie

Travaux sur réseaux électriques (réseaux secs)

Techniques d’enfretien de la signalisation horizontale, verticale et du mobilier urbain
Marchés publics

Regles et procédures publiques budgétaires et comptables

Reglements, consignes et procédures en matiére d'hygiéne et de sécurité
Reglementation de la signalisation temporaire pendant les tfravaux sur voie ouverte a la
circulation, sécurité des chantiers



Savoir-faire

Lire et comprendre des schémas et des plans (notice d'entretien, consigne de sécurité...)
Réaliser des croquis ou schémas de détails

Rédiger des constats de travaux, des états d’acompte ...

Choisir et utiliser les matériaux / produits adaptés (produits d’entretien, revétement des
chaussées urbaines, marquage au sol ...)

Garantir la bonne application des procédures et consignes

Veiller au respect des délais et & la qualité des interventions, des services rendus

Savoir-étre

Disponible, Autonome

Organisé Rigoureux

Esprit d'initiative

Esprit d'équipe

Sens des responsabilités et du service public

RELATIONS FONCTIONNELLES
Relations internes : tous les services de la ville
Relations externes : entreprises, fournisseurs, livreurs, partenaires institutionnels, particuliers...

CONDITIONS D’EXERCIE DU POSTE
Lieu : 34 boulevard Eisenhower — 84000 AVIGNON

Horaires :

Cycle ATC37 — horaires fixes / 37h30 sur 4.5 jours

7h-11h30 / 12h30-16h, lundi-jeudi et 7h-12n30 le vendredi
Astreinte voirie cadre intermédiaire obligatoire, semaines, nuits

Contraintes particuliéres ;

Ordinateur et téléphone portables, Vétements de travail, Equipements de protection
individuelle (EPI) - (chaussures de sécurité, casques, gilets, vétements de travail, ...)
Déplacements a prévoir au quotidien en véhicule de service ou du pool

Permis B obligatoire

Rémunération statutaire + RIFSEEP + prime de fin d’année.

Les candidatures doivent étre adressées avant le 09/10/2024
a I'attention de Madame Gersende CONSTANTIN Directrice de Pdle Recrutement/Mobilité
1, rue Racine — 84045 Avignon Cedex 9
ou par mail : mobilite.recrutement@mairie-avignon.com




